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DESCRIPTION DU POSTE

POSTE : Nutritionniste fonctionnelle

SUPERIEUR IMMEDIAT : DIRECTRICE GENERALE

La nutritionniste fonctionnelle se concentre sur l'identification et la gestion des déséquilibres nutritionnels ainsi
que sur les facteurs de mode de vie qui peuvent contribuer aux problemes de santé. Elle cherche a comprendre les
besoins nutritionnels individuels de chaque personne et a les adapter en fonction de leurs caractéristiques
génétiques, de leur environnement, de leur mode de vie et de leurs antécédents médicaux. L'objectif principal de la
nutrition fonctionnelle est d'optimiser la santé globale et le bien-étre, en cherchant a identifier et a traiter les
causes sous-jacentes des problemes de santé plutét que de simplement atténuer les symptomes. Cela peut inclure la
gestion des maladies chroniques, la promotion de la santé digestive, le soutien au systéme immunitaire, la

régulation des hormones et bien plus encore.

LES COMPETENCES ESSENTIELLES AU POSTE

1. Excellentes compétences pédagogiques et aisance communicationnelle avec les patients et les collegues,
permettant une transmission claire et efficace des informations sur la nutrition fonctionnelle et favorisant une

collaboration harmonieuse au sein de I'équipe.

2. Sens de l'initiative et proactivité dans le développement de divers projets, démontrant ainsi une capacité a
identifier les opportunités d'amélioration et a proposer des solutions innovantes pour répondre aux besoins

des patients et de l'organisation.

3. Autonomie en contexte de télétravail et sens de 'organisation, assurant ainsi une gestion efficace du temps

et des tiches, tout en maintenant un haut niveau de productivité et en respectant les délais impartis.

4. Capacité a collaborer de maniére multidisciplinaire avec d'autres professionnels pour assurer

I'"harmonisation du plan d'action du patient.
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LES RESPONSABILITES DU POSTE

1. Préparer les dossiers des patients (a évaluer au préalable) et se familiariser avec les questionnaires

pertinents pour l'évaluation en nutrition.

2. Evaluer les patients en nutrition lors des rencontres initiales et de suivis, et transmettre les observations

pertinentes aux membres de I'équipe.
3. Maitriser le contenu des outils cliniques nutritionnels.

4. Contribuer a la conception d’outils cliniques de nutrition fonctionnelle pour les patients et les

professionnels.

5. Assister aux formations recommandées en médecine et nutrition fonctionnelles organisées par le Centre

Axis..
6. Participer aux activités de collecte de fonds en apportant son expertise en nutrition.

7. Contribuer a 'amélioration des communications sur les médias sociaux en abordant la nutrition

fonctionnelle en lien avec la gestion et la réversion des maladies chroniques.

8. Communiquer régulierement avec la directrice générale, la directrice des services cliniques et les autres
membres de 'équipe pour assurer la réalisation des projets prioritaires et le développement de I'offre de
services du Centre Axis en nutrition fonctionnelle.

9. Participer a la formation des futurs stagiaires universitaires en nutrition fonctionnelle.

10. Maintenir ses connaissances en nutrition et en nutrition fonctionnelle a jour grice a la formation continue

obligatoire exigée par |'ordre professionnel.
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LES EXIGENCES DU POSTE

e Expérience en médecine fonctionnelle et/ou en nutrition fonctionnelle est essentiel
e Formation reconnue dans le domaine de la nutrition fonctionnelle est un atout

e Baccalauréat en nutrition est essentiel

e Maitrise en nutrition est un atout

e Bonne connaissance des problématiques digestives et immunitaires

e Environ 10-15h/ semaine (heures sujettes a augmenter)

e Salaire a discuter selon expérience.

Merci d’envoyer votre candidature et une lettre de présentation a la direction générale,

a adresse courriel : andreanne@centreaxis.ca




